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 هيئة تدابير الصحة النباتية
 الدورة السادسة عشرة

 2022أبريل/نيسان  21و 7و 5اجتماع افتراضي، 

معلومات محدّثة عن مجموعة التركيز التابعة لهيئة تدابير الصحة النباتية: تنفيذ الإطار الاستراتيجي 
 2030-2020للاتفاقية الدولية لوقاية النباتات للفترة 

 من جدول الأعمال 2-8-8البند 

الاتفاقية الدولية لوقاية النباتات ومجموعة التركيز المعنية ببنود جدول أعمال من إعداد أمانة 
 2030-2020التنمية للإطار الاستراتيجي للفترة 

 
الإطيرا  لى  2019صااااااااااااااير ال حة ا نباتي ا)ااااااااااااااااا ا)عةيرنةا  المة اد    عامير ا) ات ا   اااااااااااااا   ا ع  ب     ير   -1

 )تعمةاااعا)ةع   ا)ثمايريةاا ا) سةةااااااااااااااةاا  ابع    ماير   2030-2020)للة   الاسااااااااااااااةانةدو )ةنلايراةاا ا)ابع)ةاا ) ااير اا ا)عةاير  
ا) مل ذا  الأع)  ا ا)تي نتميرشااااااااااااااى ية ال ا الانليراةا ا)بع)ةا عي مت ير ع حبا  ير  ا)ذي يحب  مجيرلا ع ،  تضاااااااااااااامع ير ا)تي

 دةا.الاسةانة
ين  جل ة ا المت ضة اختايرصير  لمجم  ا ن كةز نع   ير  2020ع عصل مجم  ا ا)تخطةط الاسةانةدو    ير   -2

إ با  خطا عاضااا )تةالةال نعلةذ تع   جبع    مير  ا)تعمةا )رطيرا الاساةانةدو )ةنليراةا ا)بع)ةا ) اير ا ا)عةير   )للة  
 . دتع   جبع    مير  ا)تعمةا  2020-2030

ة ا    عامير الخيريةااااااااااا   اااااااااا   ج تمير  الإطيرا الاسااااااااااةانةدو )ةنليراةا ا)بع)ةا ) اير ا الم، ايريل 2021ع   ير   -3
، ع لى   ةا 2030-2020ا)عةير   )للة    عج   خطا )تعلةذ الإطيرا. عتم ا)ت ااااااااااااااب ب  لى ضاااااااااااااا عا  ن  ي    ل كير  
 الإطيرا إي ااااااااايرر مجم  ا ن كةز  ت ا لمير عي عةا  طط نعلةذ. ععا  ل المة ا    عامير الخيريةاااااااااا   ااااااااا    لى الاساااااااااةانةدو

 .2030-2020الاسةانةدو )ةنليراةا ا)بع)ةا ) اير ا ا)عةير   )للة  
 بّ تع   جبع    مير  ا)تعمةا ا)ثميريةا ي اضااااةة ي  ب  نتطلو عج   خطط عاضاااااا )لتعلةذ ع   ل يضاااام  . عن   -4

يةاااااااااااااا ع)ةا ا     2030-2020  مير  ا)تعمةا )رطيرا الاسااااااااااااااةانةدو )للة  عنت لّّ مجم  ا ا)ةكةز ا  عةا تةع   جبع  
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عضة خطا نعلةذ شيريلا  مةة تع   جبع    مير  ا)تعمةا. عيجو    تحت ي خطا ا)تعلةذ  لى ن اا خ عاضاا )لةبر،   لى
يمكن  ،عي ظلين زيني ي    ، عإطيرا )ل صااااااااااااب عا)ت ةةا، عن ب   يعيرسااااااااااااو  ير  لز  ين يةزايةا جبع عي احل يلااااااااااااالةا، ع 
 ا  اا . ن ة ااستخباي ير )غيريا  

 ضااا يا  ك ي ا يلمّين ت لا ا  11إلّ  )لا ممير  اااال مجم  ا ا)ةكةز ا ) ضااا  ا ةشاااةر ي شااااين ة ا تالمعاير  يكتو  -5
تين ا عةاااين ، ية ي ا ير  ا)تمثةل ا غ ا  عا)ت از  ، عجسااات  اذ حذر ن شاااةاير الانليراةا ا)بع)ةا ) اير ا ا)عةير   ع ي اااطت ير

  كير)تيرلي:
   اير ا ا)عةير     كل ين الأاير)ةا ا)ةة ا  عظما الأغذ ا عا)زاا ا، عحا: ا) طعةاسة ا   ضيرر يمثل   ا عظمير ( 
  ةير     - Regan Makarius NYONI 
  آسةير- Teppei SHIGEMI  
  عاعج - Matthew EVERATT  
  ي  كير ا) مير)ةا - Katherine HOUGH 
 ةا عا)ةا  ا)كيرا بي  ي  كير ا)ةنةع- Diego QUIROGA  
  جع ب غ ب المحةط المير ئ- Glenn DULLA  
    عممثل عاحب  ن ا عظمير  الإالةمةا ا)  اااااااا  ) اير ا ا)عةير- Nico HORN     عاعج   يعظما عاير ا ا)عةير 

 عا)ةا  ا ت سطد
  عممثل عاحب  ن يكتو حة ا نباتي ا)ااا ا)عةيرنةا- Peter THOMSON 
  عممثل عاحب  ن  عا ا  ير ي- André Felipe C. P. da SILVA 
   عممثل عاحب  ن  عا ا)تعلةذ عنعمةا ا) باا- Kyu-ock YIM 
  عايت خو ا)ةاااااةبPeter Thomson   ير عا)ةاااااةب   ي  كير ا) ااااامير)ةاد  Katherine Hough يكتو المة اد اسةةاااااي

 ناسةيير )ل سةس.
 . 2021ع) ب   ب  مجم  ا ا)ةكةز ثميريةا اجتمير ير  ا ةاضةا يعذ سةتمبر/  ل    -6
 عست    مجم  ا ا)ةكةز بمير  لو: -7

    عضااااااااة خطا ا)تعلةذ ا) اااااااايريلا )ةع   جبع    مير  ا)تعمةا )رطيرا الاسااااااااةانةدو )ةنليراةا ا)بع)ةا ) اير ا ا)عةير
 يجو تل غ ير   غض       سع ا . ، ية تحب ب ا  احل ا لالةا ا)تي 2030-2020)للة  

  .عإسبار ا   ا  ت أ  نعلةذ حذر ا)ةع   عإتةغ المة ا ج)ت ب  المح ز 
عس  ير  يير لاحظل مجم  ا ا)ةكةز    كل تعب ين تع   جبع    مير  ا)تعمةا   ي حلا مختللا جبيا ين ا)تعلةذ.  -8

حير   الإطيرا الاسااةانةدو )ةنليراةا ا)بع)ةا ) اير ا ا)عةير   ع ةااتخب  كل تعب ين حذر ا)ةع   ااةاحير  الأي ااطا ا) اا  ذك  
 ،خطط عاضااااا )رشااا   الا ني   ااا  إلّ الأات ا عا)  ااا  ن ا) ير يا ا)ةع  ب)ةل. ع)بى ت ض حذر ك  2030-2020)للة  
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اا ةك     ا  احاال زا   لا  ا)ةع  حااذر  ت ض عج)ل اال،  اا  ة ض الآخ  إلّ حااذر الخطط. ا) لت    ةمااير  تحااب ااب  ين جاابي
لا ت ب. ع)بى ت ض حذر  هبإيكيريا)عطيرق ع)ةس   لت    ةمير  ،ي اا  ي يعا )تم  ل ا) مل ا ت اة ا)ةع  عضاااااااااااة خطا يلااااااااااااّ

ا)تي نعط ي  مااير  ا)تعمةااا  تع   جاابع  ين  بأي  لى  لا  )ةةااااااااااااااال مجم  ااا ا)ةكةز إ  ا  اا . ع ة ض الآخ  إلّ حااذر ا)
يةزايةا )لةع ا  الخمس  ع ا)ةل ا) ير يا. عيتةدا )ذ)ك،   يه )ةس ين ا مكن ع  ،عيتيرسج يع     ، حبا  عاضاا  لى

 ي ل يير  يلةب . تحت ي  لىشيريلا نعلةذ ت ب عضة خطا 
  ية ي ظلو الأيااايرياااا، ع عاااب الااتضاااااااااااااااايرر، ية الأج ز  ا)ل  ةاااا عمجم  اااير  ا)ةكةز عن مااال مجم  اااا ا)ةكةز الآ -9
عضاااااااااااااة خطط  كث  نلااااااااااااااةةي ع ط    جةي )تعلةذ كل تعب ين تع   جبع    مير  ين  جل  الأخ ى ا)لدير  ا)ت جة ةا  ع

ا)تعمةا. عين ثم سااةتا يمةة حذر الخطط   خطا نعلةذ شاايريلا عيتكيريلا عيتةاالةاالا ذا  ي احل يلااالةا عجباع  زيعةا 
ا)تعمةا ا)تي لم  ةب  تتعلةذ تع   جبع    مير   ا) اا ع عاضاااا. ع تمثّل  عااا  حيرسااا ين حذا ا)تخطةط   ا)ةل   ي  ب 

 نعلةذحير ت ب.
 ع) ب ت ز  ت ض ا) ضيريا عا)ل   ا)تي يجو    نك   المة ا  لى  لا بهير: -10
  نعلةذ جمةة تع   جبع    مير  ا)تعمةا   ةبع  يه كير  حعيرك ن اة  اخل الأييريا ع)بى ت ض الأط ا  ا ت يراب  بأ

 ن ذ)ك ضاااااغ طيير لا يبرا لمير  لنةدو. ع) ب ن نةيةيرشااااا   ت ب ا ااااااير اا  لى الإطيرا الاساااااةا    ةب  كير  يجو 
ير   نعلةذ تع   جبع    مير  ا)تعمةا، ن ا ير  غي عاا ةا )بى الأط ا  ع   لى ي ظلو الأييريا )لمضااااااااااااااو ابيي

 كل تعب ين حذر ا)ةع  .ج)عةةا إلّ  ا ت يراب  حةير  يير ا)ذي يجو   له 
 يتخااااااا   مجير   طةط ا)برايج عاصاابحير عالإتةغ اب تحتيرج الأييريا إلّ إي اايرر عظةلا  تمتة شاايرغل ير بم يراا  

 ت لّق بإ اا  ا  اااااااايرا ة ا علااااااااالا، ع)كن الإطيرا لبى ت ض ي ظلو الأييريا ي يراا  جةّب    يير   ع ير عإ اامير. 
ب يحتاايرج إلّ  طةط عإ اا  يتكاايريل )ضاااااااااااااامااير  نعلةااذر ا)ل ااير   ينالاسااااااااااااااةانةدو   ةو ت نايج  ماال طم و عي  ااّ

   ا)ثميرني ا  ةلا.يبى ا)ةع ا  لى
 ا)تعمةا، حةث  يه حعيرك يثةي يرلا نت ا   ا  اا  ا)كير ةا  اخل الأييريا )ب ا نعلةذ ا)ةع   ا)ل   ا ين جبع    م  

عاحب يتل غّ )ب ة ا) مل   مجير  إصاااااااباا ا) ااااااا ير ا  الإ)كةعيةا )لاااااااااا ا)عةيرنةا. ع لز  إج ار  يكير ئ ال ين 
  ا)تعمةااا  لى ا)عا  ا) اجااو. عحعاايرك يرالأياايريااا )تعلةااذ كاال تعااب ين تع   جاابع    ماا ا)تي تحتاايرج ااير م اا لن ةةا )

 حيرجا إلّ نطةةق ا تةيراا  ممير لا )ت ب   ي اا  الأط ا  ا ت يراب  ا)ةزيا )ب ا نعلةذ حذر ا)ةع  .
    جل  ين  ا)تعمةا،   صاااا لإ با  ي ااا   اساااتثميرا ا ير)كل تعب ين تع   جبع    م  جةي  تةر عضاااة خطط  ط 

 باع  ي ااااااال  يير جتعب ين تع   جبع    مير  ا)تعمةا  كل  ذ  حذر ا)ع ااااااا      ن  ا ن ة ا ا  اا . عين شاااااااأ  
ا يرنحا لاجتذاب ا  اا   ، عا)عتيرسج ا ع ااااااااا   ، عالآرا، عا  اا  ا)ةزيا. عساااااااااةتا اساااااااااتخباي ير ية ا عظمير ا)زيعةا

 برنايج ا) مل ا) ير . ))لم يرا ة ا)ل   ا ع 
ا)تعمةا. عيتةدا )ذ)ك،     ا  ما   ير  م  ظا تع   جبع   ذك    ةر، لم  تا ا)تخطةط ت ااااااااااااااكل كير   عكمير  -11

عن مل مجم  ا ا)ةكةز ية الأييريا عالمجم  ير   يتكيريلا عشيريلا نةتغ ق عاتيير  ط   ين ا ت اة.ا تمثلا   عضة خطا نعلةذ 
ين ا مكن  اةر كو  مير  ا)تعمةا ) نعلةذ تع   جبع  ين  جل طط يلاّلا ت با  كبر لخعضة ية  ا   لى الأخ ى 

  ا  اعا عضاااة خطا شااايريلا. عساااتاتيرج مجم  ا ا)ةكةز إلّ ي اصااالا ا) مل إلّ     تا عضاااة خطا نعلةذ شااايريلا عيتكيريلا 
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  ذ يةاااااااااااااا    خطااا  لى ا كتااو عمجم  ااا ا)تخطةط ن  حة ااا نااباتي ا)ااااااااااااااااااا ا)عةاايرنةااا. عين ا ت اة     لة ااير ين اةاال 
  يير ت ب  لى المة ا    عامير ا)ةاااااايرت ا   اااااا    ع    تا ااةاح ير ،لا)تميرس ا)ت  ةةير  2022سااااااةانةدو    عاخ   ير  الا

 .2023ا)تي ست  ب    ير  
إلّ المة ا  2030-2020عنطلو مجم  ا ا)ةكةز ا  عةا تةع   جبع    مير  ا)تعمةا )رطيرا الاسااااااااااااااةانةدو )للة   -12

 ا) ةير  بمير  لو:
 بهذا ا)ت    .  لميري الإحيرطا  د1 
 ج) ضيريا ا)تي ستعظ   ة ير المة ا عالأييريا. الإحيرطا  لمييرع  د2 
ا ليضااااااااااة خطا ا)تعلةذ ا) اااااااااايريلا عا تكير لى  يه  عةغو لمجم  ا ا)ةكةز    ن اصاااااااااال   ميرلمير إلّ     تا ع  ا  ا  اع  د3 

 .2023جيريو المة ا، عح  يير  ت اة حا )ه خة  ا)بعا  ا)ةيرت ا      )ل ة ا    ير   ينعا  ا  ا  لة ير 
 

 


